
 

Kebijakan Perusahaan 
Pengadaan Berkelanjutan 

PT Semen Indonesia (Persero) Tbk 
 

Dengan visi  untuk  menjadi perusahaan penyedia solusi bahan bangunan terbesar di regional,  
PT Semen Indonesia (Persero) Tbk atau ("SIG") memiliki fokus menciptakan perlindungan 
lingkungan dan tanggung jawab sosial yang berkelanjutan bersama para pemangku kepentingan 
demi masa depan yang lebih baik. Kebijakan ini mencerminkan dedikasi SIG dalam mengambil 
keputusan yang bertanggung jawab di seluruh rantai pasokan, dengan mempertimbangkan nilai 
keberlanjutan dan kepedulian lingkungan yang sejalan dengan prinsip kami dalam proses 
pengadaan. Untuk itu, SIG berkomitmen untuk: 

1. Senantiasa melakukan komunikasi yang bermakna dengan pemasok dalam mendukung 
segala inisiatif yang berkontribusi positif terhadap lingkungan. 

 
2. Mendorong kepatuhan pemasok terhadap prinsip Hak Asasi Manusia terhadap pekerjanya 

sebagaimana yang tertuang pada UU RI No.13/2003 tentang Ketenagakerjaan serta 
mematuhi Konvensi International Labour Organization (ILO), termasuk mengenai 
kondisi hidup yang layak, larangan pekerja anak dan kerja paksa, upah minimum bagi 
kehidupan yang layak, praktik disiplin, kebebasan berserikat, Kesehatan dan 
Keselamatan Kerja (K3), jam kerja maksimum, dan non-diskriminasi. 
 

3. Melakukan pendekatan yang sistemik terkait pengelolaan Kesehatan dan Keselamatan 
Kerja (K3), dimana kepatuhan pemasok / kontraktor terkait K3 akan diverifikasi dengan 
standar dan regulasi yang berlaku. 

Melalui kebijakan ini, SIG menegaskan komitmennya untuk menjalankan praktik bisnis yang 
berkelanjutan, beretika, serta memberikan nilai tambah bagi seluruh pemangku kepentingan dan 
lingkungan.  
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